
Cod. Fisc. 83000460663 tel.centr. 0864 32116 Fax 0864 52276 diretto D.S. 0864 33316

                        (art. 21 legge 18/06/2009, n. 69)

Nel computo delle assenze sono stati calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, 

a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, infortunio, 

comando ecc.) come da circolare del Dipartimento  Della Funzione Pubblica n. 3/2009.

                                           MESE DI LUGLIO 2009 

AREA/SETTORE 
Numero 

complessivo 

dipendenti

Totale giornate 

lavorative 

teoriche

Totale giornate 

di assenza

Totale giornate 

di presenza

Percentuale 

giornate di 

assenza

Percentuale 

giornate di 

presenza

Dirigente Scolastico 1 27 9 18 33,33 66,67

Personale Docente 56 1512 451 1061 29,83 70,17

Personale Ata 15 405 163 242 40,25 59,75

Personale supplente 0 0 0 0 0,00 0,00

72 1944 623 1321 32,05 67,95

     MESE DI AGOSTO 2009

AREA/SETTORE 
Numero 

complessivo 

dipendenti

Totale giornate 

lavorative 

teoriche

Totale giornate 

di assenza

Totale giornate 

di presenza

Percentuale 

giornate di 

assenza

Percentuale 

giornate di 

presenza

Dirigente Scolastico 1 25 23 2 92,00 8,00

Personale Docente 55 1375 1150 225 83,64 16,36

Personale Ata 15 375 245 130 65,33 34,67

Personale supplente 0 0 0 0 0,00 0,00

71 1775 1418 357 79,89 20,11

     MESE DI SETTEMBRE 2009

AREA/SETTORE 
Numero 

complessivo 

dipendenti

Totale giornate 

lavorative 

teoriche

Totale giornate 

di assenza

Totale giornate 

di presenza

Percentuale 

giornate di 

assenza

Percentuale 

giornate di 

presenza

Dirigente Scolastico 1 26 0 26 0,00 100,00

Personale Docente 60 1560 64 1496 4,10 95,90

Personale Ata 13 338 27 311 7,99 92,01

Personale supplente 0 0 0 0 0,00 0,00

74 1924 91 1833 4,73 95,27

     MESE DI OTTOBRE 2009

AREA/SETTORE 
Numero 

complessivo 

dipendenti

Totale giornate 

lavorative 

teoriche

Totale giornate 

di assenza

Totale giornate 

di presenza

Percentuale 

giornate di 

assenza

Percentuale 

giornate di 

presenza

Dirigente Scolastico 1 27 0 27 0,00 100,00

Personale Docente 62 1674 101 1573 6,03 93,97

Personale Ata 13 351 31 320 8,83 91,17

Personale supplente 1 19 1 18 0,00 0,00

77 2071 133 1938 6,42 93,58
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TASSI DI ASSENZE E PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE

TOTALE

TOTALE

TOTALE

TOTALE



     MESE DI NOVEMBRE  2009

AREA/SETTORE 
Numero 

complessivo 

dipendenti

Totale giornate 

lavorative 

teoriche

Totale giornate 

di assenza

Totale giornate 

di presenza

Percentuale 

giornate di 

assenza

Percentuale 

giornate di 

presenza

Dirigente Scolastico 1 25 0 25 0,00 100,00

Personale Docente 66 1650 139 1511 8,42 91,58

Personale Ata 13 325 33 292 10,15 89,85

Personale supplente 1 24 1 23 0,00 0,00

81 2024 173 1851 8,55 91,45

     MESE DI DICEMBRE  2009

AREA/SETTORE 
Numero 

complessivo 

dipendenti

Totale giornate 

lavorative 

teoriche

Totale giornate 

di assenza

Totale giornate 

di presenza

Percentuale 

giornate di 

assenza

Percentuale 

giornate di 

presenza

Dirigente Scolastico 1 24 0 24 0,00 100,00

Personale Docente 66 1584 67 1517 4,23 95,77

Personale Ata 13 312 56 256 17,95 82,05

Personale supplente 0 0 0 0 0,00 0,00

80 1920 123 1797 6,41 93,59

     MESE DI GENNAIO 2010

AREA/SETTORE 
Numero 

complessivo 

dipendenti

Totale giornate 

lavorative 

teoriche

Totale giornate 

di assenza

Totale giornate 

di presenza

Percentuale 

giornate di 

assenza

Percentuale 

giornate di 

presenza

Dirigente Scolastico 1 24 0 24 0,00 100,00

Personale Docente 66 1584 65 1519 4,10 95,90

Personale Ata 13 312 17 295 5,45 94,55

Personale supplente 0 0 0 0 0,00 0,00

80 1920 82 1838 6,41 95,73

                                           MESE DI LUGLIO 2009 DI FEBBRAIO 2010

AREA/SETTORE 
Numero 

complessivo 

dipendenti

Totale giornate 

lavorative 

teoriche

Totale giornate 

di assenza

Totale giornate 

di presenza

Percentuale 

giornate di 

assenza

Percentuale 

giornate di 

presenza

Dirigente Scolastico 1 24 0 24 0,00 100,00

Personale Docente 66 1584 141 1443 8,90 91,10

Personale Ata 13 312 16 296 5,13 94,87

Personale supplente 2 48 0 48 0,00 100,00

82 1968 157 1811 7,98 92,02

                                           MESE DI LUGLIO 2009 DI MARZO 2010

AREA/SETTORE 
Numero 

complessivo 

dipendenti

Totale giornate 

lavorative 

teoriche

Totale giornate 

di assenza

Totale giornate 

di presenza

Percentuale 

giornate di 

assenza

Percentuale 

giornate di 

presenza

Dirigente Scolastico 1 27 0 27 0,00 100,00

Personale Docente 66 1782 196 1586 11,00 89,00

Personale Ata 13 351 34 317 9,69 90,31

Personale supplente 2 54 0 54 0,00 100,00

82 2214 230 1984 10,39 89,61

                                           MESE DI LUGLIO 2009 DI APRILE  2010

AREA/SETTORE 
Numero 

complessivo 

dipendenti

Totale giornate 

lavorative 

teoriche

Totale giornate 

di assenza

Totale giornate 

di presenza

Percentuale 

giornate di 

assenza

Percentuale 

giornate di 

presenza

Dirigente Scolastico 1 26 0 26 0,00 100,00

Personale Docente 66 1716 93 1623 5,42 94,58

Personale Ata 13 338 66 272 19,53 80,47

Personale supplente 1 26 1 25 3,85 96,15

81 2106 160 1946 7,60 92,40

TOTALE

TOTALE

TOTALE

TOTALE

TOTALE

TOTALE



                                           MESE DI LUGLIO 2009 DI MAGGIO  2010

AREA/SETTORE 
Numero 

complessivo 

dipendenti

Totale giornate 

lavorative 

teoriche

Totale giornate 

di assenza

Totale giornate 

di presenza

Percentuale 

giornate di 

assenza

Percentuale 

giornate di 

presenza

Dirigente Scolastico 1 25 4 21 16,00 84,00

Personale Docente 66 1650 104 1546 6,30 93,70

Personale Ata 13 325 65 260 20,00 80,00

Personale supplente 2 50 5 45 10,00 90,00

82 2050 178 1872 8,68 91,32

                                           MESE DI LUGLIO 2009 DI GIUGNO  2010

AREA/SETTORE 
Numero 

complessivo 

dipendenti

Totale giornate 

lavorative 

teoriche

Totale giornate 

di assenza

Totale giornate 

di presenza

Percentuale 

giornate di 

assenza

Percentuale 

giornate di 

presenza

Dirigente Scolastico 1 25 3 22 12,00 88,00

Personale Docente 66 1650 118 1532 7,15 92,85

Personale Ata 13 325 110 215 33,85 66,15

Personale supplente 2 50 7 43 14,00 86,00

82 2050 238 1812 11,61 88,39

                                           MESE DI LUGLIO 2009 DI SETTEMBRE  2010

AREA/SETTORE 
Numero 

complessivo 

dipendenti

Totale giornate 

lavorative 

teoriche

Totale giornate 

di assenza

Totale giornate 

di presenza

Percentuale 

giornate di 

assenza

Percentuale 

giornate di 

presenza

Dirigente Scolastico 1 26 0 26 0,00 100,00

Personale Docente 55 1430 84 1346 5,87 94,13

Personale Ata 12 312 19 293 6,09 93,91

Personale supplente 2 52 1 51 1,92 98,08

70 1820 104 1716 5,71 94,29

                                           MESE DI LUGLIO 2009 DI OTTOBRE  2010

AREA/SETTORE 
Numero 

complessivo 

dipendenti

Totale giornate 

lavorative 

teoriche

Totale giornate 

di assenza

Totale giornate 

di presenza

Percentuale 

giornate di 

assenza

Percentuale 

giornate di 

presenza

Dirigente Scolastico 1 26 0 26 0,00 100,00

Personale Docente 55 1430 130 1300 9,09 90,91

Personale Ata 12 312 22 290 7,05 92,95

Personale supplente 2 52 0 52 0,00 100,00

70 1820 152 1668 8,35 91,65

TOTALE

TOTALE

TOTALE

TOTALE


